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AstraZeneca foljer hdga etiska normer vid marknadsféring och foljer alla tillampliga lagar och regelverk. AstraZeneca
bedomer att detta mote innefattar eller kan komma att innefatta marknadsforing av lakemedel. AstraZeneca kommer
darfor inte att marknadsfora icke auktoriserade produkter och inte heller auktoriserade produkter utanfér godkénda
indikationer. AstraZeneca tar inget ansvar for eventuella uttalanden eller kommentarer vid métet som gors av icke
AstraZeneca personer som deltar i motet rérande anvandning av icke godkéanda produkter eller som ror anvand-
ning utanfor godkénda indikationer. Detta galler oavsett om de &ar AstraZeneca foreldsare/presentatérer eller inte.
AstraZeneca varken stoder eller rekommenderar sddana uttalanden.

Forsandelsen &r utsénd med stod av uppgifter ur Halso- och Sjukvardens Adressregister, HSAR, av AstraZeneca
AB, som &r ansluten till Integritetsskyddsprogrammet fér HSAR. Ytterligare information om adressuppgifter och
registrering erhalls via www.hsar.se eller av Cegedim AB, 08-6337680.

AKADEMIEN

AstmaKOL En motesplats frdn AstraZeneca

AKADEMIEN Kunskapen, inspirationen och verktygen som utvecklar

strukturerat omhé@ndertagande av astma- och KOL-patienter

AstmaKOL

AstraZeneca AB AstraZeneca Sverige
151 85 Sodertélje
astmakolakademien.se
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Regionala Workshops Uppféljningsmote
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— Hur kan det hjdlpa oss att jobba smartare?

Ni har deltagit tillsammans med kollegor fran andra vardcentraler i utbildningen Regionala
Workshops. Nu &r det dags for Uppfoljningsmote.

Arbetet med handlingsplanerna &r fokus for dagen och utéver det kommer vi ha
diskussioner kring behandling vid astma och KOL.

Handledare fér dagen &r Per Olsson, allménldkare och verksamhetschef,
Vardcentralen Sj6ébo och Birgitta Jagorstrand, astma/KOL-sjuksk&terska, AKC-syd.

Agenda:

09.00 — 09.30 Introduktion och kaffe

09.30 — 12.00 Genomgang av teamens arbete

12.00 - 13.00 Lunch

13.00 — 15.00 Behandling vid astma och KOL

15.00 — 16.00 Hur arbetar vi vidare mot nya/utvecklade mal?

For att fa ut sa mycket som mojligt av uppféljningsmétet sa &r det bra om ni férbereder:
En kort redovisning eller ssmmanstallning av er handlingplan.

Uppfdljning av planen.

Kommentarer kring vad som har fungerat bra, vad som kan forbattras.

Tips och idéer som ni vill dela med er till de andra.

Varmt valkommen!
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Kvalitetsstyrning i varden

— Hur kan det hjalpa oss
att jobba smartare?

Regionala Workshops ska inspirera och

gora det enklare att hitta en struktur och ett
arbetssatt for att effektivt utnyttja de resur-
ser som finns i det dagliga arbetet. Hur ska

vi arbeta for att kunna erbjuda astma- och
KOL-patienter ett optimalt omhanderta-
gande inom ramen for givna resurser? Kan vi
jobba smartare och pa sa satt optimera vara
resurser genom att prioritera ratt omhanderta-
gande? Trots att det finns klara riktlinjer inom
omradena &r fortfarande en stor del av KOL-
patienterna inte identifierade — och manga
astmapatienter mar inte sa bra som de skulle
kunna ma. Vi vet vad vi borde gbra — nu gél-
ler det bara att fa det gjort — och det &r malet
med Regionala Workshops. Jobba smart och
fa tid over till att hoja kvaliteten i arbetet — da
blir omhandertagandet av patienten inte bara
effektivare utan ocksa roligare.
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